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Die actifutura gmbh führt verschiedene Angebote zur Arbeitsintegration von stellenlo-
sen Personen in den ersten Arbeitsmarkt.  
 

Für die Arbeitsmarktlichen Massnahmen (AMM) BIN und BINplus Berner Oberland, 
welche wir im Auftrag des Amtes für Arbeitslosenversicherung an den Standorten 
Thun und Interlaken führen, suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine*n 
 

Qualitätsverantwortung nach AVA für die Programme «Berufliche In-
tegration BIN» und «Berufliche Integration BINplus» 
40-50% 
 

Ihre Aufgaben 

− Verantwortlich für alle Qualitätsmanagement-Belange in den oben genannten 
AMM-Programmen  

− Verantwortung für die Umsetzung und Weiterentwicklung der InQualis-Zertifizie-
rung  

− Verantwortung für die Umsetzung der fide-Vorgaben im Angebot BINplus 

− Organisation und Zielsetzungen Weiterbildung und Supervision 

− Mitarbeit in der Erarbeitung von Konzepten und Unterstützung in der Eingabe von 
neuen Angeboten 

− Mitarbeit in der Weiterentwicklung der Angebote im Rahmen des Leistungsauftra-
ges in enger Zusammenarbeit mit den beiden Angebotsleitungen 

 

Ihr Profil 

− Fähigkeit, das Tätigkeitsfeld zu überblicken, fachlich und zeitlich zu strukturieren 
und Prioritäten zu setzen 

− Projekterfahrung und analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

− Aus- oder Weiterbildung in der Erwachsenenbildung oder Coaching  
Eidg. FA Ausbildner ist Bedingung für die Ausübung der Aufgabe 

− Weiterbildung im Bereich Qualitätsmanagement 

− Fide-Zertifikat Sprachkursleitende im Integrationsbereich oder Bereitschaft, dieses 
innert Jahresfrist zu absolvieren 

− Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

− Führungserfahrung erwünscht 

− Erfahrung im Bereich Arbeitsintegration  

− Bereitschaft für Einsätze an zwei Standorten und in unterschiedlichen Angeboten 
 

Wir bieten 

− Eine spannende, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einer gut vernetz-
ten und dynamischen Organisation 

− Engagierte Mitarbeitende  

− Attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen 

− einen modernen Arbeitsplatz in Thun und Interlaken 
 

Weitere Informationen zu unserer Organisation: www.actifutura.ch und Informationen 
zu den Angeboten finden Sie unter der Rubrik Organisation/Jobs. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung via E-Mail bis am 2. Dezember 2024 an hr@acti-
futura.ch. 
 

Für Auskünfte steht Ihnen die Angebotsleiterin BIN, Lucia Marzano unter der Telefon-
nummer 033 828 37 50 gerne zur Verfügung. 
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